
Pravilnik o nagradni igri "eHRM nagradna igra: Odkrij svoj HR arhetip" 

1. Organizator nagradne igre 

Organizator nagradne igre "eHRM nagradna igra: Odkrij svoj HR arhetip" je Agitavit Solutions 
d.o.o., s sedežem na naslovu Letališka cesta 33F, 1000 Ljubljana (v nadaljevanju: 
organizator). 

2. Namen nagradne igre 

Namen nagradne igre je promocija podjetja Agitavit Solutions d.o.o. in njegovih storitev ter 
povečanje zanimanja za dogodke, ki jih organizira podjetje. 

3. Trajanje nagradne igre 

Nagradna igra bo potekala 10. in 11. aprila 2025 na #loveHR Summit (Slovenski kadrovski 
kongres) v Portorožu.  

4. Pogoji sodelovanja 

V nagradni igri lahko sodeluje vsaka fizična oseba, ki: 

• je starejša od 18 let, 
• reši nagradni kviz in v obrazec vnese svoj e-poštni naslov, 
• se osebno oglasi na razstavnem prostoru organizatorja na dogodku za prevzem 

nagrade. 

V nagradni igri ne smejo sodelovati zaposleni podjetja Agitavit Solutions d.o.o. in njihovi 
bližnji sorodniki. Sodelovanje v nagradni igri ni pogojeno z nakupom. Vsaka oseba lahko 
sodeluje samo enkrat. 

5. Nagrade 

V nagradni igri se podeljujejo naslednje nagrade: 

• Psihološko profiliranje z oceno kompetenc, ki ga podarja podjetje HRM One 
(nagrajenec bo izžreban). 

• Nalepka z motivom HR arhetipa. 

Nagrade niso zamenljive za denar ali druge izdelke. 

6. Postopek sodelovanja 

Udeleženci izpolnijo kviz, ki ga je pripravil organizator in objavil na za to določeni spletni 
strani. Po oddaji kviza in vnosu svojega e-naslova prejmejo potrdilo o sodelovanju v žrebu za 
glavno nagrado. Nalepko, ki predstavlja njihov HR arhetip, lahko prevzamejo na razstavnem 
prostoru organizatorja na dogodku. Nagrajenec glavne nagrade bo o tem obveščen po 
elektronski pošti v ponedeljek, 14. aprila 2025.  

7. Prevzem nagrad 

Nalepke je treba osebno prevzeti na stojnici organizatorja med trajanjem dogodka. Če 
nagrada ni prevzeta na dogodku, udeleženec izgubi pravico do nje. Glavno nagrado lahko 
nagrajenec prevzame tako, da najkasneje do petka, 18. aprila 2025, odgovori na obvestilo po 
e-pošti in s tem potrdi, da nagrado sprejema. Če tega ne stori v predpisanem roku, bo 
opravljen nov žreb.  

 



8. Obveščanje nagrajencev 

Nagrajenec, ki bo prejel nagrado psihološko profiliranje z oceno kompetenc, ki ga podarja 
podjetje HRM One, bo izžreban in obveščen preko elektronske pošte navedene ob prijavi.  

9. Davki in druge obveznosti 

Organizator bo za nagrade, katerih vrednost presega zakonsko določeno mejo, nagrajencem 
izdal ustrezno dokumentacijo za prijavo davka. Nagrade ni mogoče prenesti na tretjo osebo. 

10. Varstvo osebnih podatkov 

Z oddajo e-poštnega naslova sodelujoči soglaša, da lahko organizator osebne podatke, 
navedene v obrazcu, obdeluje za potrebe izvedbe nagradne igre, komunikacije s 
sodelujočimi ter za promocijske namene. Organizator bo osebne podatke obdeloval skladno 
z določbami Splošne uredbe o varstvu podatkov (GDPR) in nacionalne zakonodaje s 
področja varstva osebnih podatkov. Sodelujoči ima pravico kadarkoli preklicati soglasje za 
obdelavo osebnih podatkov. 

11. Odgovornost 

Organizator ne odgovarja za kakršnekoli težave, ki bi nastale zaradi tehničnih napak ali 
nedelovanja elektronskih komunikacijskih poti, zaradi katerih sodelujoči ne bi mogli 
pravočasno ali pravilno vnesti svojih podatkov. 

12. Končne določbe 

Organizator si pridržuje pravico do spremembe pravil in pogojev nagradne igre, če to 
zahtevajo tehnični ali komercialni razlogi ali razlogi na strani javnosti. O vseh spremembah 
bo organizator udeležence obvestil na uradni spletni strani dogodka. 

13. Reševanje sporov 

Morebitne spore iz naslova nagradne igre rešuje stvarno pristojno sodišče v Ljubljani. 

14. Dostop do pravil 

Pravilnik nagradne igre je dostopen na spletni strani organizatorja in na razstavnem prostoru 
med dogodkom. 


